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المحتويات 

�صاحب ال�سمو حاكم دبي
قوانين

القانون رقم )4( ل�سنة 2016 ب�ش�أن  �أحكام  - قانون رقم )9( ل�سنة 2019 بتعديل بع�ض 
مركز دبي للأمن الاقت�اصدي.

- قانون رقم )10( ل�سنة 2019 بتعديل بع�ض �أحكام القانون رقم )24( ل�سنة 2009 ب�ش�أن 
�إن�شاء �صندوق دبي للدعم المالي.

- قانون رقم )11( ل�سنة 2019 بتعديل بع�ض �أحكام القانون رقم )10( ل�سنة 2012 ب�إن�شاء 
م�ؤ�س�سة الجليلة لدعم التعليم والأبحاث في المجالات الطبية.

مرا�سيم
- مر�سوم رقم )34( ل�سنة 2019 ب�ش�أن �ضم »م�ؤ�س�سة الفيكتوري« �إلى »نادي دبي الدولي 

للريا�اضت البحرية«.
 2016 ل�سنة   )21( رقم  المر�سوم  �أحكام  بع�ض  بتعديل   2019 ل�سنة   )35( رقم  مر�سوم   -

ب�ش�أن مجل�س �إدارة مركز دبي للأمن الاقت�اصدي.
- مر�سوم رقم )36( ل�سنة 2019 بتعيين رئي�س هيئة الثقافة والفنون في دبي.

- مر�سوم رقم )37( ل�سنة 2019 ب�ش�أن �إنهاء خدمة مدير عام �سلطة دبي للتطوير.
- مر�سوم رقم )39( ل�سنة 2019 بترقية ق�اضة في محاكم دبي.

- مر�سوم رقم )40( ل�سنة 2019 بترقية �أع�اضء نيابة.

قرارات
- قرار رقم )21( ل�سنة 2019 باعتماد النظام الأ�اس�سي لم�ؤ�س�سة محمد بن را�شد �آل مكتوم 

للأعمال الخيرية والإن�اسنية.
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ت�شريعات الجهات الحكومية
هيئة الطرق والموا�صلات

ال�ضبطية  �صفة  الأ�شخا�ص  بع�ض  منح  ب�ش�أن   2019 ل�سنة   )684( رقم  �إداري  قرار   -
الق�اضئية.
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قانون رقم )9( ل�سنة 2019
بتعديل بع�ض �أحكام القانون رقم )4( ل�سنة 2016

ب��شأن
مركز دبي للأمن الاقت�صادي

__________

نحن	 محمد بن را�شد �آل مكتوم	       حاكم دبي

بعد الاطلاع على القانون رقم )3( ل�سنة 2003 ب�ش�أن �إن�شاء مجل�س تنفيذي لإمارة دبي،
وعلى القانون رقم )4( ل�سنة 2016 ب�ش�أن مركز دبي للأمن الاقت�اصدي، ويُ�شار �إليه فيما بعد بـ 

»القانون الأ�صلي«، 
وعلى المر�سوم رقم )21( ل�سنة 2016 ب�ش�أن مجل�س �إدارة مركز دبي للأمن الاقت�اصدي، 

نُ�صدر القانون التالي:
المواد المُ�ستبدلة

المادة )1(
النُّ�صو�ص  يُ�ستبدل بنُ�صو�ص المواد )2(، )6(، )7(، )9(، )10(، و)24( من القانون الأ�صلي، 

التالية:
التعريفات
المادة )2(

تكون للكلمات والعبارات التالية، حيثُما وردت في هذا القانون، المعاني المبُيّنة �إزاء كُلٍّ منها، ما لم 
يدل �سياق الن�ص على غير ذلك:

: دولة الإمارات العربية المتحدة. الدولة	
: �إمارة دبي. الإمارة	

مو حاكم دبي. : �اصحب ال�سُّ الحاكم	
: حكومة دبي. الحكومة	

: المجل�س التنفيذي للإمارة. المجل�س التنفيذي	
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: مركز دبي للأمن الاقت�اصدي. المركز	
: مجل�س �إدارة المركز. مجل�س الإدارة	

: المدُير التنفيذي للمركز. المدُير التنفيذي	
: وت�شمل الجهات الُحكوميّة الاتحاديّة، والجهات الُحكوميّة المحليّة. الجهات الُحكوميّة	

تابعة  �أخرى  جهة  و�أي  العامّة،  والمُ�ؤ�سّ�است  والهيئات  الوزارات   : الجهات الُحكوميّة الاتحاديّة	
للحُكومة الاتحاديّة.

لطات،  : الدوائر الُحكوميّة والهيئات والمُ�ؤ�سّ�است العامّة والمجال�س وال�سُّ الجهات الُحكوميّة المحليّة	
ة  الخا�صّ التطوير  مناطق  على  المُ�شرفة  لطات  ال�سُّ ذلك  في  بما 
وال�شّركات  العالمي،  المالي  دبي  مركز  فيها  بما  الُحرّة،  والمناطق 
والمُ�ؤ�سّ�است المملوكة للحُكومة �أو التي تُ�اسهِم فيها، و�أي جهة �أخرى 

تابعة للحُكومة.                                  
ة في الإمارة. لطة الق�اضئيّة المخُت�صّ : ال�سُّ لطة الق�اضئيّة	 ال�سُّ

معها  التن�سيق  للمركز  كن  يُم �أخرى  جهة  و�أي  الُحكوميّة،  الجهات   : الجهات المعنيّة	
لغايات تمكينه من مزاولة الاخت�اص�اصت وال�لاصحيّات المنوطة به 

وتحقيق �أهداف هذا القانون.
: �أي مُ�ؤ�سّ�سة فرديّة، �أو جماعة ذات تنظيم له �صفة الا�ستمرار لمدُّة  الجمعيّة الخيريّة	
�أو  طبيعيين  �أ�شخا�ص  �أو  �شخ�ص  من  تُ�ؤلّف  مُعيّنة،  غير  �أو  مُعيّنة 
ن�شاطها  اُمتر�س  و الخيريّة،  �أو  الدينيّة  �ؤون  بال�شُّ تُعنى  اعتباريين، 
في الإمارة، وي�شمل ذلك المُ�ؤ�سّ�است والجمعيّات الدينيّة �أو الخيريّة 

المُ�ؤ�سّ�سة �أو التي يتم ت�أ�سي�سها بُموجب قانون �أو مر�سوم.
: ال�شخ�ص الذي يقوم بالتعاون مع المركز �أو �إبلاغه عن �أي �أمر قد  المبُلِّغ	

يت�ضمّن الم�اس�س بلاأمن الاقت�اصدي للإمارة. 
: �أي �شركة �أو مُ�ؤ�سّ�سة فرديّة مُرخّ�ص لها بُمزاولة الن�شاط الاقت�صادي  المنُ��شأة	
التطوير  مناطق  داخل  المرُخّ�صة  المنُ�ش�آت  وت�شمل  الإمارة،  في 

ة، والمناطق الُحرّة بما فيها مركز دبي المالي العالمي. الخا�صّ
الجهات الخا�ضعة لاخت�صا�ص المركز

المادة )6(
يخ�ضع لاخت�اص�ص المركز، الجهات التالية:
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الجهات الُحكوميّة المحليّة. 	 .1
الجهات التي ت�ضمن لها الُحكومة حداً �أدنى من الربح. 	 .2

م لها الُحكومة �إعانة ماليّة. الجهات التي تُقدِّ 	 .3
المنُ�ش�آت.  	 .4

الجمعيّات الخيريّة. 	 .5
	�أي جهة �أخرى يُعهد �إلى المركز بُمراقبتِها بقرار من مجل�س الإدارة.  .6

اخت�صا�صات المركز
المادة )7(

يُعتبر المركز �أحد الجهات الُحكوميّة المعنيّة بلاأمن الاقت�اصدي في الإمارة، ويتولى المركز بالتن�سيق 
مع الجهات المعنيّة، المهام وال�لاصحيّات التالية:

والتزييف  العام  بالمال  والإ�ضرار  والاختلا�س  والرّ�شوة  الاحتيال  وجرائم  الف�اسد  مُكافحة  	 .1
قد  التي  غيرها  �أو  الم�شروعة  غير  التنظيمات  �أو  الإرهاب  وتمويل  الأموال  وغ�سل  والتزوير 

تُرتكب في الجهات الخا�ضعة لاخت�اص�ص المركز. 
ر�صد وتحليل الظواهر الاقت�اصديّة بلاإمارة، والحد من الظواهر ال�سلبيّة لها. 	 .2

ر�صد التجاوزات والمخُالفات الماليّة التي تتم في الإمارة. 	 .3
مُتابعة الأ�سواق والمُ�ؤ�سّ�است الماليّة والقطاعات التجاريّة والمناطق الُحرّة في الإمارة. 	 .4

لع والمعادن الثمينة والأوراق الماليّة المدُرجة وغير المدُرجة. الرّقابة على تجارة العُملات وال�سِّ 	 .5
الرّقابة على التبرُّعات التي تتم من قبل الجمعيّات الخيريّة �أو التي ترد �إليها. 	 .6

ق من الأموال والأدوات النقديّة �أو الماليّة التي  الرّقابة على الأ�شخا�ص والمنُ�ش�آت الماليّة للتحقُّ 	 .7
ترد عبر منافذ الإمارة �أو المغُادِرة منها.

و�ضع القواعد والإجراءات الملُزِمة ب�ش�أن حظر التعامُل مع الأ�شخا�ص والتنظيمات الإرهابيّة،  	 .8
�أو �أي �شخ�ص له �أي �صلة بهذه التنظيمات.

مة لل�ش�أن المالي والاقت�اصدي في الإمارة. اقتراح ومُراجعة الت�شريعات المنُظِّ 	 .9
يُ�سهِم في تنمية  ال�ش�أن المالي والاقت�اصدي للإمارة، بما  �صيّة عن  را�است التخ�صُّ الدِّ 	�إعداد   .10

الوعي الا�ستثماري والاقت�اصدي.
المركز عند  للجهات الخا�ضعة لاخت�اص�ص  الأمن الاقت�اصدي  ب�ش�أن  والم�شورة  الدّعم  تقديم  	 .11

الطلب، وت�أهيل كوادرها.
الإمارة،  في  الاقت�اصدي  الأمن  تم�س  التي  الهامّة  الم�اسئل  ب�ش�أن  ة  الخا�صّ التقارير  	�إعداد   .12
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وعر�ضها على مجل�س الإدارة لإقرارها، تمهيداً لعر�ضها على رئي�س المجل�س التنفيذي. 
	�إعداد ون�شر التقارير والإح�اصءات الدوريّة عن الو�ضع المالي والاقت�اصدي للإمارة.  .13

�ؤون الماليّة والاقت�اصديّة في الإمارة. المُ�شاركة في المجال�س واللجان وفرق العمل المعنيّة بال�شُّ 	 .14
الإمارة،  اقت�اصد  الت�أثير على  �ش�أنها  التي من  التقا�ضي في الجرائم  �إجراءات  �سير  مُتابعة  	 .15

لطة الق�اضئيّة. بالتن�سيق مع ال�سُّ
رة على اقت�اصد الإمارة ومواردها. مُكافحة الأن�شطة والممُار�است والتعامُلات ال�سلبيّة المُ�ؤثِّ 	 .16

مع  بالتن�سيق  ول،  للدُّ العابرة  الجرائم  فيها  بما  المركز،  بها  يخت�ص  التي  الق�اضيا  مُتابعة  	.17
لطة الق�اضئيّة. ال�سُّ

لة  وليّة ذات ال�صِّ عقد المُ�ؤتمرات والنّدوات والمُ�شاركة فيها، والتعاون مع المنُظّمات الإقليميّة والدُّ 	 .18
بعمل المركز، وتبادُل الخبرات والمعارف والدّورات في الجانب المتُعلِّق بلاأمن الاقت�اصدي.

	�أي مهام �أخرى تكون لازمة لتحقيق �أهداف هذا القانون.  .19
الجهاز التنفيذي للمركز

المادة )9(
والماليين  الإداريين  الموُظّفين  من  وعدد  تنفيذي  مُدير  من  للمركز  التنفيذي  الجهاز  يتكوّن  �أ- 	

والفنّيين.
تتحدّد حُقوق وواجبات مُوظّفي المركز والقواعد المتُعلِّقة بكيفيّة اختيارهم وتعيينهم بُموجب  ب- 	

نظام خا�ص ب�شُ�ؤون الموارد الب�شريّة يعتمده مجل�س الإدارة.
ي�سري على مُوظّفي المركز بتاريخ العمل بهذا القانون �أحكام عُقود العمل المبُرمة معهم وذلك  ج- 	

�إلى حين اعتماد نظام �شُ�ؤون الموارد الب�شريّة المُ�شار �إليه في الفقرة )ب( من هذه المادة.
تعيين المدُير التنفيذي وتحديد اخت�صا�صاته

المادة )10(
يكون للمركز مُدير تنفيذي يُعّني بقرار من رئي�س المجل�س التنفيذي. �أ- 	

�أداء المهام والاخت�اص�اصت  يكون المدُير التنفيذي م��سؤولًا مُبا�شرةً �أمام مجل�س الإدارة عن  ب- 	
ادرة بُمقت�اضه. المنوطة به بموجب هذا القانون والقرارات ال�صّ

وتمثيله في  �أعماله،  وتنظيم  للمركز  اليوميّة  الأعمال  على  الإ�شراف  التنفيذي  المدُير  يتولى  ج- 	
لطة الق�اضئيّة، ويكون له على وجه الخ�صو�ص المهام وال�لاصحيّات  علاقاته مع الغير و�أمام ال�سُّ

التالية:
والمبُادرات  والت�شغيليّة  والتطويريّة  الا�ستراتيجيّة  والخطط  العامّة  يا�است  ال�سِّ 	�إعداد   .1
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الإدارة  على مجل�س  وعر�ضها  القانون،  هذا  �أهداف  �ش�أنها تحقيق  من  التي  والبرامج 
لاعتمادها، والإ�شراف على تنفيذها.

اقتراح الهيكل التنظيمي للمركز، وعر�ضه على مجل�س الإدارة لإقراره، تمهيداً لاعتماده  	 .2
من رئي�س المجل�س التنفيذي.

اعتماد القرارات واللوائح المتُعلِّقة بتنظيم العمل في المركز في النواحي الإداريّة والماليّة  	 .3
الموُافقة عليها من  ة بالمركز، بعد  العُقود والم�شاريع والمزُايدات الخا�صّ و�أنظمة  والفنيّة 

مجل�س الإدارة.
	�إعداد م�شروع الموُازنة ال�سنويّة للمركز وح�اسبه الختامي، ورفعهما �إلى مجل�س الإدارة   .4

ة في الإمارة. لإقرارهما، تمهيداً لاعتمادهما من الجهة المخُت�صّ
الكفاءة  ذوي  من  الموُظّفين  وتعيين  للمركز،  التنفيذي  الجهاز  �أعمال  على  الإ�شراف  	 .5

والاخت�اص�ص.
لمرُاجعتها  الإدارة  مجل�س  �إلى  ورفعها  المركز،  ب�أداء  المتُعلِّقة  ال�سّنويّة  التقارير  	�إعداد   .6

واتخاذ القرارات المنُا�سبة ب�ش�أنها.
اعتماد المعُاملات الماليّة في حدود ما تنُ�ص عليه الأنظمة واللوائح الماليّة المعمول بها في  	 .7

المركز.
التوقيع با�سم المركز ونيابةً عنه على العُقود والاتفاقيّات ومُذكّرات التفاهُم التي يكون  	 .8

المركز طرفاً فيها. 
�أداء الوحدات التنظيميّة للمركز للمهام المنوطة بها، و�إعداد التقارير الدوريّة  مُتابعة  	 .9

وال�سّنويّة المتُعلِّقة ب�سير العمل فيها.
التعاقُد مع الُخبراء والمُ�ست�شارين وتحديد �أتعابهم وفقاً للوائح المعمول بها في المركز. 	 .10

	�أي مهام �أو �لاصحيّات �أخرى يُكلّف �أو يُفوّ�ض بها من مجل�س الإدارة.  .11
يجوز للمُدير التنفيذي تفوي�ض �أي من �لاصحيّاته المن�صو�ص عليها في الفقرة )ج( من هذه  د- 	

دّداً. المادة لأي من مُوظّفي المركز، على �أن يكون هذا التفوي�ض خطّياً وُحم
�إ�صدار القرارات التنفيذيّة

المادة )24(
�ضه القرارات اللازمة لتنفيذ �أحكام هذا القانون. يُ�صدر رئي�س مجل�س الإدارة �أو من يُفوِّ
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ال�سّريان والنّ�شر
المادة )2(

دوره، ويُن�شر في الجريدة الر�سميّة. يُعمل بهذا القانون من تاريخ �صُ

محمد بن را�شد �آل مكتوم
حاكم دبي

�صدر في دبي بتاريخ 14 نوفمبر 2019 م
الموافـــــــــــــــــــــــق 17 ربيع الأول 1441 هـ
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قانون رقم )10( ل�سنة 2019
بتعديل بع�ض �أحكام القانون رقم )24( ل�سنة 2009

ب��شأن �إن�شاء
ندوق دبي للدّعم المالي �صُ

__________

نحن	 محمد بن را�شد �آل مكتوم	       حاكم دبي

بعد الاطلاع على القانون رقم )5( ل�سنة 1995 ب�إن�شاء دائرة الماليّة،
وعلى القانون رقم )3( ل�سنة 2003 ب�ش�أن �إن�شاء مجل�س تنفيذي لإمارة دبي،

ندوق دبي للدّعم المالي وتعديلاته، ويُ�شار �إليه  وعلى القانون رقم )24( ل�سنة 2009 ب�ش�أن �إن�شاء �صُ
فيما بعد بِـ »القانون الأ�صلي«،

ظام المالي لحكومة دبي، وعلى القانون رقم )1( ل�سنة 2016 ب�ش�أن النِّ
وعلى القانون رقم )4( ل�سنة 2018 ب�إن�شاء جهاز الرقابة الماليّة،

يا�سة الماليّة في �إمارة دبي وتعديلاته، وعلى المر�سوم رقم )24( ل�سنة 2007 بت�شكيل اللجنة العُليا لل�سِّ

نُ�صدِر القانون التالي:
المواد المُ�ستبدلة

المادة )1(
يُ�ستبدل بنُ�صو�ص المواد )2(، )9(، )11(، )12(، )15(، و)17( من القانون الأ�صلي النُّ�صو�ص 

التالية:
المادة )2(

تكون للكلمات والعبارات التالية، حيثُما وردت في هذا القانون، المعاني المبُيّنة �إزاء كُلٍّ منها، ما لم 
يدل �سياق الن�ص على غير ذلك:
: �إمارة دبي. الإمارة	

: حكومة دبي. الحكومة	
: المجل�س التنفيذي للإمارة. المجل�س التنفيذي	
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يا�سة الماليّة في �إمارة دبي. : اللجنة العُليا لل�سِّ اللجنة	
: دائرة الماليّة. الدائرة	

: مُدير عام الدائرة. المدُير العام	
ندوق دبي للدّعم المالي. : �صُ ندوق	 ال�صُّ
ندوق. : المدُير التنفيذي لل�صُّ المدُير التنفيذي	

المادة )9(
ما  ويُ�صدِر  والماليّة،  والفنيّة  الإداريّة  ندوق  ال�صُّ �شُ�ؤون  على  العام  الإ�شراف  العام  المدُير  يتولى 
المهام  الخ�صو�ص  وجه  على  له  ويكون  �أهدافه،  لتحقيق  والإجراءات  القرارات  من  مُنا�سِباً  يراه 

وال�لاصحيّات التالية:
برامجها  وتحديد  له،  التابعة  وال�شّركات  والمُ�ؤ�سّ�است  ندوق  لل�صُّ العامّة  يا�سة  ال�سِّ 	�إقرار   .1

ندوق �إلى اللجنة لاعتمادها. يا�سة العامّة لل�صُّ وم�شاريعها، ورفع ال�سِّ
المُ�ؤ�سّ�است  و�أهداف  ندوق  ال�صُّ �أهداف  لتحقيق  اللازم  والتمويل  القرو�ض  على  الُح�صول  	 .2

مانات والكفالات اللازمة لذلك. وال�شّركات التابعة له، وتقديم كافّة �أنواع ال�ضّ
ت�أ�سي�س المُ�ؤ�سّ�است وال�شّركات والم�شروعات التجاريّة والمكاتب والفُروع، و�شراء وبيع الأ�صول  	 .3

والأ�سهم، وفقاً للت�شريعات ال�اسرية.
ندوق، ورفعها �إلى اللجنة لاعتمادها. اقتراح معايير و�ضوابط تقديم الدّعم المالي من ال�صُّ 	 .4

اقتراح الم�شاريع الا�ستراتيجيّة والجهات المُ�ستحِقّة للدعم، ورفعها �إلى اللجنة لاعتمادها. 	 .5
ندوق، ورفعها �إلى اللجنة لاعتمادها. 	�إقرار اللوائح الماليّة والإداريّة والفنيّة اللازمة لعمل ال�صُّ  .6
ندوق مع  يُبِرمها ال�صُّ التعاقُد مع الغير، بما في ذلك عُقود الإقرا�ض التي  �إجراءات  تنظيم  	 .7

الجهات المُ�ستحِقّة للدّعم المالي، ورفعها �إلى اللجنة لاعتمادها.
ها و�لاصحيّاتها. ت�شكيل اللجان وفرق العمل الدائمة والمُ�ؤقّتة، وتحديد مهامِّ 	 .8

ندوق، ورفعه �إلى المجل�س التنفيذي لاعتماده. 	�إقرار الهيكل التنظيمي لل�صُّ  .9
ندوق، ورفعها �إلى اللجنة لاعتمادها. 	�إقرار م�شروع الموُازنة ال�سنويّة لل�صُّ  .10

وال�شّركات  والمُ�ؤ�سّ�است  ندوق  ال�صُّ وا�ستثمارات  ون�شاطات  �أداء  عن  ال�سنوي  التقرير  	�إقرار   .11
التابعة له، ورفعه �إلى اللجنة.

تعيين مُدقّقي الح�اسبات الخارجيين وتحديد �أتعابهم، ومُراجعة التقارير والملُاحظات التي  	 .12
مونها في نهاية كُل �سنة ماليّة. يُقدِّ

�أو �لاصحيّات �أخرى يتم تكليفُه بها من اللجنة تكون ذات علاقة بتحقيق �أهداف  	�أي مهام   .13
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ندوق وتمكينه من القيام بالمهام وال�لاصحيّات المنوطة به بموجب هذا القانون. ال�صُّ
المادة )11(

ندوق مُدير تنفيذي يُعّني بقرار يُ�صدِره رئي�س المجل�س التنفيذي بناءً على تو�صية  يكون لل�صُّ �أ- 	
المدُير العام.

يتولى المدُير التنفيذي القيام بالمهام وال�لاصحيّات التالية: ب- 	
والماليّة  الإداريّة  النواحي  العمل في  بتنظيم  المتُعلِّقة  واللوائح  التنظيمي  الهيكل  اقتراح  	 .1

ندوق، ورفعها �إلى المدُير العام لإقرارها. والفنّية لل�صُّ
ندوق، ورفعها �إلى المدُير العام لإقرارها. 	�إعداد الموُازنة ال�سنويّة لل�صُّ  .2

ندوق �أمام الغير، و�إبرام العُقود والاتفاقيّات اللازمة لتحقيق �أهدافه. تمثيل ال�صُّ 	 .3
ندوق. الإ�شراف على الأعمال اليوميّة لل�صُّ 	 .4

ندوق �إلى المدُير العام. رفع التقارير الدوريّة عن �سير العمل في ال�صُّ 	 .5
	�أي مهام �أو �لاصحيّات �أخرى يتم تكليفُه بها من المدُير العام.  .6

المادة )12(
ا يلي: ّ ندوق مِم تتكوّن الموارد الماليّة لل�صُّ

ه. ندوق لتمكينه من القيام بمهامِّ رُه الُحكومة من �أموال لل�صُّ ما تُوفِّ 	 .1
العوائد المتُ�أتّية نتيجة منحه للقُرو�ض، وا�ستثمار �أ�صوله و�أمواله. 	 .2

كوك وال�سّندات الماليّة التي يقوم ب�إ�صدارها. ح�صيلة الأذونات وال�صُّ 	 .3
	�أي موارد �أخرى تُوافق عليها اللجنة.  .4

المادة )15(
ندوق، وفقاً للقانون رقم )4( ل�سنة  يتولى جهاز الرقابة الماليّة التدقيق على �أعمال و�أن�شطة ال�صُّ

2018 المُ�شار �إليه.
المادة )17(

ندوق �أو المُ�ؤ�سّ�است �أو  لا تكون الحكومة م��سؤولة تجاه الغير عن �أي ديون �أو التزامات تُطلب من ال�صُّ
ه واخت�اص�اصته المنوطة به بُموجب  ندوق لمهامِّ ال�شّركات التابعة له، وذلك فيما يتعلّق بُممار�سة ال�صُّ

هذا القانون والقرارات ال�اصدرة بُمقت�اضه.
المواد الملُغاة
المادة )2(

تُلغى المواد )7(، )8( و)16( من القانون الأ�صلي.

Issue 464 Pages.indd   13 12/17/19   2:29 PM



العدد )٤٦4( - ال�سنة )53( - 23 ربيع الأول  14٤١هـ - الموافق 20 نوفمبر  2019م 14 حكومة دبي - الجريدة الر�سمية

ال�سّريان والنّ�شر
المادة )3(

دوره، ويُن�شر في الجريدة الر�سميّة. يُعمل بهذا القانون من تاريخ �صُ

محمد بن را�شد �آل مكتوم
حاكم دبي

�صدر في دبي بتاريخ 14 نوفمبر 2019 م
الموافـــــــــــــــــــــــق 17 ربيع الأول 1441 هـ
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قانون رقم )11( ل�سنة 2019
بتعديل بع�ض �أحكام القانون رقم )10( ل�سنة 2012

ب�إن�شاء
مُ�ؤ�سّ�سة الجليلة لدعم التعليم والأبحاث في المجالات الطبّية

__________

نحن	 محمد بن را�شد �آل مكتوم	       حاكم دبي

بعد الاطلاع على القانون رقم )10( ل�سنة 2012 ب�إن�شاء مُ�ؤ�سّ�سة الجليلة لدعم التعليم والأبحاث 
في المجالات الطبّية،

نُ�صدِر القانون التالي:
المادة المُ�ستبدلة

المادة )1(
يُ�ستبدل بن�ص المادة )9( من القانون رقم )10( ل�سنة 2012 المُ�شار �إليه، الن�ص التالي:

مجل�س الإدارة
المادة )9(

يكون للمُ�ؤ�سّ�سة مجل�س �إدارة يت�ألّف من رئي�س ونائبٍ للرئي�س وعدد من الأع�اضء الم�شهود لهُم  �أ- 	
بالخبرة والكفاءة، يتم تعيينهم بقرار من رئي�س مجل�س الأمناء لمدُّة )3( ثلاث �سنوات قابلة 

للتجديد.
وتكون  دوري،  ب�شكلٍ  غيابه،  حال  في  نائبه  �أو  رئي�سه،  من  بدعوة  الإدارة  مجل�س  يجتمع  ب- 	
اجتماعاتُه �صحيحة بحُ�ضور �أغلبيّة �أع�اضئه، على �أن يكون رئي�س مجل�س الإدارة �أو نائبه من 

بينهم.
رين، وعند ت�اسوي الأ�صوات  يُ�صدِر مجل�س الإدارة قراراته ب�أغلبيّة �أ�صوات الأع�اضء الحا�ضِ ج- 	
يُوقّع  الإدارة في محا�ضر  قرارات مجل�س  وتُدوّن  الاجتماع،  رئي�س  منه  الذي  يُرجّح الجانب 

عليها رئي�س الاجتماع والأع�اضء الحا�ضرون.
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ال�سّريان والنّ�شر
المادة )2(

دوره، ويُن�شر في الجريدة الر�سميّة. يُعمل بهذا القانون من تاريخ �صُ

محمد بن را�شد �آل مكتوم
حاكم دبي

�صدر في دبي بتاريخ 14 نوفمبر 2019 م
الموافـــــــــــــــــــــــق 17 ربيع الأول 1441 هـ
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مر�سوم رقم )34( ل�سنة 2019
ب��شأن

يا�ضات البحريّة« ولي للرِّ �ضم »مُ�ؤ�سّ�سة الفيكتوري« �إلى »نادي دبي الدُّ
__________

نحن	 محمد بن را�شد �آل مكتوم	       حاكم دبي

بعد الاطلاع على القانون رقم )11( ل�سنة 2009 ب�ش�أن مجل�س دبي الريا�ضي وتعديلاته،
ولي  وعلى المر�سوم رقم )7( ل�سنة 1994 ب�ش�أن �إن�شاء مُ�ؤ�سّ�سة عامّة تُعرف با�سم »نادي دبي الدُّ

يا�ضات البحريّة«،  للرِّ
وعلى المر�سوم رقم )12( ل�سنة 1996 ب�ش�أن �إن�شاء مُ�ؤ�سّ�سة عامّة تُعرف با�سم »الفيكتوري«، 

ولي للريا�اضت البحريّة، وعلى المر�سوم رقم )32( ل�سنة 2014 بتعيين رئي�س نادي دبي الدُّ
وعلى الأمر المُ�ؤرّخ في 25 دي�سمبر 1996 بتعيين رئي�س مُ�ؤ�سّ�سة الفيكتوري،

مُ�ؤ�سّ�سة  �إدارة  بت�شكيل مجل�س  يناير 2017  المُ�ؤرّخ في 30  الريا�ضي  وعلى قرار رئي�س مجل�س دبي 
الفيكتوري،

وعلى قرار رئي�س مجل�س دبي الريا�ضي المُ�ؤرّخ في 23 �أبريل 2019 ب�ش�أن تعيين وا�ستبدال �أع�اضء في 
مجل�س �إدارة مُ�ؤ�سّ�سة الفيكتوري،

نر�سم ما يلي:
التعريفات
المادة )1(

تكون للكلمات والعبارات التالية، حيثُما وردت في هذا المر�سوم، المعاني المبُيّنة �إزاء كُلٍّ منها، ما لم 
يدل �سياق الن�ص على غير ذلك:

: مجل�س دبي الريا�ضي. المجل�	س
ولي للريا�اضت البحريّة. : نادي دبي الدُّ النادي	

: مُ�ؤ�سّ�سة الفيكتوري. المُ�ؤ�سّ�سة	
: مجل�س �إدارة النادي. مجل�س الإدارة	
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: رئي�س مجل�س الإدارة. الرئي�	س

�ضم المُ�ؤ�سّ�سة
المادة )2(

اعتباراً من تاريخ العمل بهذا المر�سوم، تُ�ضمّ المُ�ؤ�سّ�سة �إلى النادي، كوحدة تنظيميّة �ضمن هيكله 
التنظيمي، وفقاً للأحكام الواردة في هذا المر�سوم.

النقل والحلول
المادة )3(

يُنقل �إلى النادي ما يلي: �أ- 	
كافّة المهام والاخت�اص�اصت المنوطة بالمُ�ؤ�سّ�سة بموجب المر�سوم رقم )12( ل�سنة 1996  	 .1

المُ�شار �إليه والت�شريعات ال�اسرية في الإمارة.
مُلكيّة العقارات والمنقولات والأ�صول والأجهزة والمعُِدّات والأموال العائدة للمُ�ؤ�سّ�سة. 	 .2

القيام  من  وتمكينه  �أهدافه  لتحقيق  �إليه،  نقلهم  النادي  يرى  الذين  المُ�ؤ�سّ�سة  مُوظّفي  	 .3
�أن ت�سري ب�ش�أنهم ت�شريعات الموارد الب�شريّة المطُبّقة  بالاخت�اص�اصت المنوطة به، على 

لدى النادي، وذلك مع عدم الم�اس�س بحُقوقهم المكُت�سبة.
يحل النادي محل المُ�ؤ�سّ�سة في كُل ما لها من حُقوق وما عليها من التزامات. ب- 	

مجل�س �إدارة النادي
المادة )4(

يكون للنادي مجل�س �إدارة يت�ألف من رئي�س ونائبٍ للرئي�س وعدد من الأع�اضء لا يقل عددهم عن 
والاخت�اص�ص،  والكفاءة  الخبرة  ذوي  من  �أع�اضء  ت�سعة   )9( على  يزيد  ولا  �أع�اضء  خم�سة   )5(
بمن فيهم الرئي�س ونائبه، يتم تعيينهم بقرار يُ�صدِره رئي�س المجل�س لمدُّة )4( �أربع �سنوات قابلة 

للتجديد.

اخت�صا�صات مجل�س الإدارة
المادة )5(

ق من �أداء المهام  يتولى مجل�س الإدارة الإ�شراف العام على �أعمال ون�شاطات النادي، والتحقُّ �أ- 	
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وجه  على  له  ويكون  ال�اسرية،  الت�شريعات  بُموجب  للنادي  المقُرّرة  لطات  وال�سُّ وال�لاصحيّات 
الخ�صو�ص المهام وال�لاصحيّات التالية:

مُزاولة المهام وال�لاصحيّات المنوطة بمجل�س �إدارة المُ�ؤ�سّ�سة. 	 .1
يا�سة العامّة للنادي، والخطط الا�ستراتيجيّة والتطويريّة والبرامج والمبُادرات  اعتماد ال�سِّ 	 .2

التي من �ش�أنها تمكين النادي من مُزاولة ال�لاصحيّات المنوطة به.
لديه،  المعُتمدة  جلات  ال�سِّ في  وتدوينها  المنقولة،  وغير  المنقولة  المُ�ؤ�سّ�سة  �أموال  ح�صر  	 .3
ويكون له في �سبيل ذلك الطلب من مجل�س �إدارة المُ�ؤ�سّ�سة تزويده بقائمة تت�ضمّن كافّة 
ة بالمُ�ؤ�سّ�سة، وتزويد المجل�س بتقرير خا�ص بهذه  الأ�صول والُحقوق والالتزامات الخا�صّ

الأموال والأ�صول والُحقوق والالتزامات.
اقتراح م�شروع الموُازنة ال�سنويّة للنادي وح�اسبه الختامي، ورفعه للمجل�س لإقراره. 	 .4

بكفاءة  به  المنوطة  المهام  �أداء  من  لتمكينه  الإدارة  مجل�س  �أع�اضء  على  المهام  توزيع  	 .5
وفاعلية.

	�إقرار الهيكل التنظيمي للنادي بالتن�سيق مع المجل�س، ورفعه لرئي�س النادي لاعتماده.  .6
اعتماد الأنظمة واللوائح المتُعلِّقة بتنظيم العمل في النادي في النّواحي الإداريّة والماليّة  	 .7

والفنيّة. 
اعتماد الخدمات والأعمال والأن�شطة التي يقوم بها النادي. 	 .8

مُراجعة تقارير الأداء ال�سنويّة للنادي، واتخاذ الإجراءات اللازمة ب�ش�أنها. 	 .9
ها  ت�شكيل اللجان الفرعيّة وفرق العمل الدائمة �أو المُ�ؤقّتة، وتحديد اخت�اص�اصتها ومهامِّ 	 .10

و�آليّة عملها، والا�ستعانة بمن يراه مُنا�سِباً من ذوي الخبرة والاخت�اص�ص.
	�أي مهام �أو �لاصحيّات �أخرى مُقرّرة للنادي بُموجب الت�شريعات ال�اسرية، �أو يتم تكليفُه   .11

بها من رئي�س النادي �أو المجل�س.
هذه  من  )�أ(  الفقرة  في  عليها  المن�صو�ص  �لاصحيّاته  من  �أي  تفوي�ض  الإدارة  لمجل�س  يجوز  ب- 	
المادة �إلى لجنة مُكوّنة من مجموعة من �أع�اضئه �أو المدُير التنفيذي للنادي، على �أن يكون هذا 

دّداً. التفوي�ض خطّياً وُحم

اجتماعات مجل�س الإدارة
المادة )6(

يجتمع مجل�س الإدارة بدعوة من الرئي�س، �أو نائبه في حال غيابه، مرة واحدة على الأقل كُل  �أ- 	
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�شهر، �أو كُلّما دعت الحاجة لذلك، وتكون اجتماعاته �صحيحة بحُ�ضور �أغلبيّة �أع�اضئه، على 
�أن يكون الرئي�س �أو نائبه من بينهم.

يُ�صدِر مجل�س الإدارة قراراته وتو�صياته ب�أغلبيّة �أ�صوات الأع�اضء الحا�ضرين، وعند ت�اسوي  ب- 	
ح الجانب الذي منه رئي�س الاجتماع، وتُدوّن قرارات مجل�س الإدارة في محا�ضر  الأ�صوات يُرجَّ

ر مجل�س الإدارة. يتم التوقيع عليها من رئي�س الاجتماع ومُقرِّ
ر يتم تعيينه من قبل الرئي�س، يتولى مُهِمّة توجيه الدعوة لأع�اضء  يكون لمجل�س الإدارة مُقرِّ ج- 	
اجتماعاته،  محا�ضر  وتدوين  �أعماله،  جداول  و�إعداد  اجتماعاته،  لُح�ضور  الإدارة  مجل�س 

ومُتابعة تنفيذ قراراته وتو�صياته، و�أي مهام �أخرى يتم تكليفُه بها من الرئي�س.

التقارير الدوريّة
المادة )7(

يرفع مجل�س الإدارة �إلى المجل�س تقريراً دورياً، يت�ضمّن نتائج �أعماله و�إنجازاته، وقراراته وتو�صياته، 
عوبات والعقبات والعراقيل التي تُواجِهُه والُحلول المنُا�سبة لمعُالجتها، ليتولى المجل�س اتخاذ ما  وال�صُّ

يراه مُنا�سباً ب�ش�أنها.

عدم الم�س�ؤولية
المادة )8(

من  تُطلب  التزامات  �أو  ديون  �أي  عن  الغير  تجاه  م��سؤولين  المجل�س  �أو  دبي  حكومة  تكون  لا  �أ- 	
المُ�ؤ�سّ�سة �أو النادي، ويكون النادي وحده م��سؤولًا تجاه الغير عن هذه الديون �أو الالتزامات.

�إدارته،  مجل�س  �أو  المُ�ؤ�سّ�سة  على  بة  المتُرتِّ والالتزامات  الديون  ح�صر  الإدارة  مجل�س  على  ب- 	
اتخاذ  ليتولى  المجل�س  �إلى  ال�ش�أن  هذا  في  تقرير  ورفع  المر�سوم،  بهذا  العمل  قبل  والنا�شئة 

القرارات المنُا�سِبة ب�ش�أنها.

�إ�صدار القرارات التنفيذيّة
المادة )9(

يُ�صدر الرئي�س القرارات اللازمة لتنفيذ �أحكام هذا المر�سوم.
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الإلغاءات
المادة )10(

يُلغى بموجب هذا المر�سوم، الت�شريعات التالية: �أ- 	
المر�سوم رقم )12( ل�سنة 1996 ب�ش�أن �إن�شاء مُ�ؤ�سّ�سة عامّة تُعرف با�سم »الفيكتوري«. 	 .1

	�أمر تعيين رئي�س م�ؤ�س�سة الفيكتوري المُ�ؤرّخ في 25 دي�سمبر 1996.   .2
قرار رئي�س مجل�س دبي الريا�ضي بت�شكيل مجل�س �إدارة م�ؤ�س�سة الفيكتوري المُ�ؤرّخ في 30  	 .3

يناير 2017.
قرار رئي�س مجل�س دبي الريا�ضي ب�ش�أن تعيين وا�ستبدال �أع�اضء في مجل�س �إدارة مُ�ؤ�سّ�سة  	 .4

الفيكتوري المُ�ؤرّخ في 23 �أبريل 2019.
يُلغى �أي ن�ص في �أي ت�شريع �آخر �إلى المدى الذي يتعار�ض فيه و�أحكام هذا المر�سوم. ب- 	

ل�سنة   )12( رقم  للمر�سوم  تنفيذاً  ال�اصدرة  والقرارات  والأنظمة  باللوائح  العمل  ي�ستمر  ج- 	
1996 المُ�شار �إليه، �إلى المدى الذي لا تتعار�ض فيه و�أحكام هذا المر�سوم، والأنظمة والقرارات 
التي  والقرارات  والأنظمة  اللوائح  دور  �إلى حين �صُ النادي، وذلك  بها لدى  المعمول  واللوائح 

تحل محلها.

النّ�شر وال�سّريان
المادة )11(

يُن�شر هذا المر�سوم في الجريدة الر�سميّة، ويُعمل به من تاريخ ن�شره.

محمد بن را�شد �آل مكتوم
حاكم دبي

�صدر في دبي بتاريخ 14 نوفمبر 2019 م
الموافـــــــــــــــــــــــق 17 ربيع الأول 1441 هـ
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مر�سوم رقم )35( ل�سنة 2019
بتعديل بع�ض �أحكام المر�سوم رقم )21( ل�سنة 2016

ب��شأن
مجل�س �إدارة مركز دبي للأمن الاقت�صادي

__________

نحن	 محمد بن را�شد �آل مكتوم	       حاكم دبي

بعد الاطلاع على القانون رقم )3( ل�سنة 2003 ب�ش�أن �إن�شاء مجل�س تنفيذي لإمارة دبي،
وعلى القانون رقم )4( ل�سنة 2016 ب�ش�أن مركز دبي للأمن الاقت�اصدي،

وعلى المر�سوم رقم )21( ل�سنة 2016 ب�ش�أن مجل�س �إدارة مركز دبي للأمن الاقت�اصدي، ويُ�شار �إليه 
فيما بعد بِـ »المر�سوم الأ�صلي«،

نر�سم ما يلي:
المواد المُ�ستبدلة

المادة )1(
ان التاليان: يُ�ستبدل بن�ص المادتين )1( و)3( من المر�سوم الأ�صلي، الن�صّ

التعريفات
المادة )1(

تكون للكلمات والعبارات التالية، حيثُما وردت في هذا المر�سوم، المعاني المبُيّنة �إزاء كُلٍّ منها، ما لم 
يدل �سياق الن�ص على غير ذلك:

: �إمارة دبي الإمارة	
: القانون رقم )4( ل�سنة 2016 ب�ش�أن مركز دبي للأمن الاقت�اصدي. القانون	

: المجل�س التنفيذي للإمارة. المجل�س التنفيذي	
: مركز دبي للأمن الاقت�اصدي. المركز	

: مجل�س �إدارة المركز. مجل�س الإدارة	
: رئي�س مجل�س الإدارة. الرئي�	س
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: المدُير التنفيذي للمركز. المدُير التنفيذي	
اخت�صا�صات مجل�س الإدارة

المادة )3(
�أعماله ون�شاطاته،  العام على  الإ�شراف  يتولى  للمركز،  العُليا  لطة  ال�سُّ الإدارة  يُعتبر مجل�س  �أ- 	
لطات المقُرّرة للمركز بُموجب القانون والت�شريعات  ق من �أداء المهام وال�لاصحيّات وال�سُّ والتحقُّ

ال�اصدرة بُمقت�اضه، ويكون له على وجه الخ�صو�ص المهام وال�لاصحيّات التالية:
والبرامج  والتطويريّة  الا�ستراتيجيّة  والخطط  للمركز،  العامّة  يا�سة  ال�سِّ اعتماد  	 .1

والمبُادرات التي من �ش�أنها تحقيق �أهداف القانون.
ة  	�إقرار م�شروع الموُازنة ال�سنويّة للمركز وح�اسبه الختامي، ورفعهما �إلى الجهات المخُت�صّ  .2

في الإمارة لاعتمادهما.
	�إقرار الهيكل التنظيمي للمركز، ورفعه للمجل�س التنفيذي لاعتماده.  .3

الإداريّة  النواحي  في  المركز  في  العمل  بتنظيم  المتُعلِّقة  واللوائح  الأنظمة  على  الموُافقة  	 .4
ة بالمركز.  والماليّة والفنيّة، بما في ذلك �أنظمة العُقود والم�شاريع والمزُايدات الخا�صّ

اعتماد نظام �شُ�ؤون الموارد الب�شريّة لموُظّفي المركز. 	 .5
اعتماد الخدمات والأعمال والأن�شطة التي يقوم بها المركز. 	 .6

مُراجعة تقارير الأداء ال�سنويّة للمركز، واتخاذ الإجراءات اللازمة ب�ش�أنها. 	 .7
ها  ت�شكيل اللجان الفرعيّة وفرق العمل الدائمة �أو المُ�ؤقّتة، وتحديد اخت�اص�اصتها ومهامِّ 	 .8

و�آليّة عملها، والا�ستعانة بمن يراه مُنا�سِباً من ذوي الخبرة والاخت�اص�ص.
	�أي مهام �أو �لاصحيّات �أخرى تكون لازمة لتحقيق �أهداف القانون.  .9

يجوز لمجل�س الإدارة تفوي�ض �أي من �لاصحيّاته المن�صو�ص عليها في الفقرة )�أ( من هذه المادة  ب- 	
دّداً. �إلى �أي من �أع�اضئِه �أو المدُير التنفيذي، على �أن يكون هذا التفوي�ض خطّياً وُحم

الإلغاءات
المادة )2(

تُلغى المادة )5( من المر�سوم الأ�صلي.
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ال�سّريان والنّ�شر
المادة )3(

دوره، ويُن�شر في الجريدة الر�سميّة. يُعمل بهذا المر�سوم من تاريخ �صُ

محمد بن را�شد �آل مكتوم
حاكم دبي

�صدر في دبي بتاريخ 14 نوفمبر 2019 م
الموافــــــــــــــــــــــق 17 ربيع الأول 1441 هـ
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مر�سوم رقم )36( ل�سنة 2019
بتعيين

رئي�س هيئة الثّقافة والفُنون في دبي
__________

نحن	 محمد بن را�شد �آل مكتوم	       حاكم دبي

بعد الاطلاع على القانون رقم )6( ل�سنة 2008 ب�ش�أن �إن�شاء هيئة الثّقافة والفُنون في دبي،
وعلى المر�سوم رقم )11( ل�سنة 2014 بتعيين رئي�س مجل�س �إدارة هيئة الثّقافة والفُنون في دبي،

الثّقافة والفُنون في  �إدارة هيئة  وعلى المر�سوم رقم )12( ل�سنة 2014 بتعيين نائب رئي�س مجل�س 
دبي،

نر�سم ما يلي:
تعيين الرئي�س

المادة )1(
تُعّني ال�شيخة لطيفة بنت محمد بن را�شد �آل مكتوم، رئي�اًس لهيئة الثّقافة والفُنون في دبي.

اخت�صا�صات الرئي�س
المادة )2(

مجل�س  لرئي�س  المقُرّرة  وال�لاصحيّات  المهام  اُمر�سة  م دبي  في  والفُنون  الثّقافة  هيئة  رئي�س  يتولى 
�أي  �إلى  �إليه، بلاإ�اضفة  الإدارة والعُ�ضو المنُتدب المحُدّدة في القانون رقم )6( ل�سنة 2008 المُ�شار 

مهام �أخرى يتم تكليفُه بها من الحاكم.

الإلغاءات
المادة )3(

يُلغى المر�سوم رقم )11( ل�سنة 2014 والمر�سوم رقم )12( ل�سنة 2014 المُ�شار �إليهما، كما يُلغى �أي 
ن�ص في �أي ت�شريع �آخر �إلى المدى الذي يتعار�ض فيه و�أحكام هذا المر�سوم.
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ال�سّريان والنّ�شر
المادة )4(

يُعمل بهذا المر�سوم اعتباراً من تاريخ 5 �سبتمبر 2019، ويُن�شر في الجريدة الر�سميّة.

محمد بن را�شد �آل مكتوم
حاكم دبي

�صدر في دبي بتاريخ 14 نوفمبر 2019 م
الموافـــــــــــــــــــــــق 17 ربيع الأول 1441 هـ
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مر�سوم رقم )37( ل�سنة 2019
ب��شأن

�إنهاء خدمة مُدير عام �سُلطة دبي للتطوير
__________

نحن	 محمد بن را�شد �آل مكتوم	       حاكم دبي

بعد الاطلاع على القانون رقم )15( ل�سنة 2014 ب�ش�أن �سُلطة دبي للتطوير،
وعلى المر�سوم رقم )26( ل�سنة 2017 بتعيين مُدير عام �سُلطة دبي للتطوير،

نر�سم ما يلي: 
�إنهاء خدمة المدُير العام

المادة )1(
تُنهى خدمة ال�سيّد/ عبدالله �أحمد الحبّاي، مُدير عام �سُلطة دبي للتطوير.

ال�سّريان والنّ�شر
المادة )2(

دوره، ويُن�شر في الجريدة الر�سميّة. يُعمل بهذا المر�سوم من تاريخ �صُ

محمد بن را�شد �آل مكتوم
حاكم دبي

�صدر في دبي بتاريخ 14 نوفمبر 2019 م
الموافـــــــــــــــــــــــق 17 ربيع الأول 1441 هـ
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مر�سوم رقم )39( ل�سنة 2019
بترقية

ق�ضاة في محاكم دبي
__________

نحن	 محمد بن را�شد �آل مكتوم	       حاكم دبي

لطة  ال�سُّ �أع�اضء  �اصت  �صّ ومُخ رواتب  ب�ش�أن   2009 ل�سنة   )10( رقم  القانون  على  الاطلاع  بعد 
الق�اضئيّة في �إمارة دبي،

لطة الق�اضئيّة في �إمارة دبي، وعلى القانون رقم )13( ل�سنة 2016 ب�ش�أن ال�سُّ
وعلى القانون رقم )8( ل�سنة 2018 ب�ش�أن �إدارة الموارد الب�شريّة لُحكومة دبي،

�إمارة دبي  �اصت القُ�اضة الموُاطنين في  �صّ وعلى اللائحة رقم )1( ل�سنة 2009 ب�ش�أن رواتب ومُخ
وتعديلاتها،

وبناءً على تو�صية المجل�س الق�اضئي لإمارة دبي،

نر�سم ما يلي:
ترقية قُ�ضاة المحاكم الابتدائيّة الأُول

المادة )1(
يُرقّى قا�ضيا المحاكم الابتدائيّة »الأوُل« التالية �أ�سم�اؤهُما:

محمد عبيد �سليمان حمد المطوع. 	 .1
	�أحمد محمود محمد الحاج محمـد.  .2

�إلى بداية مربوط الدرجة الرابعة لقا�ضي ا�ستئناف، وفقاً للقانون رقم )10( ل�سنة 2009 وجدول 
المُ�شار   2009 ل�سنة   )1( رقم  باللائحة  الملُحق  الموُاطنين  القُ�اضة  �اصت  �صّ ومُخ ورواتب  درجات 

�إليهما.
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ترقية قُ�ضاة المحاكم الابتدائيّة
المادة )2(

يُرقّى قُ�اضة المحاكم الابتدائيّة التالية �أ�سم�اؤهُم:
نا�صر محمد �سيـف محمـد ال�شحي. 	 .1
داود �سليمان علي �أحمـد الحمـادي. 	 .2
�سعود �اسلم �سعود �سعيـد الجابـري. 	 .3

خالد عبيد محمد خلفان المطيوعي. 	 .4
	�أحمد �سعيد �سليم را�شد المزروعي.  .5

وليـــد علــي مـــحمـــد البـدواوي. 	 .6
�سيــف علي محمـد �أحمــد ال�شحي. 	 .7
محمـد مهيـر �سيـف بنوا�س الكتبي. 	 .8

محمد ح�سين محمد �سليمان عبدالله. 	 .9
في�صل جمعة خمي�س علي العجمي. 	 .10

 2009 ل�سنة   )10( رقم  للقانون  وفقاً  �أوّل،  ابتدائي  لقا�ضي  الخام�سة  الدرجة  مربوط  بداية  �إلى 
 2009 ل�سنة   )1( رقم  باللائحة  الملُحق  الموُاطنين  القُ�اضة  �اصت  �صّ ومُخ ورواتب  درجات  وجدول 

المُ�شار �إليهما.

ال�سّريان والنّ�شر
المادة )3(

يُعمل بهذا المر�سوم اعتباراً من الأول من يناير 2020، ويُن�شر في الجريدة الر�سميّة.

محمد بن را�شد �آل مكتوم
حاكم دبي

�صدر في دبي بتاريخ 14 نوفمبر 2019 م
الموافـــــــــــــــــــــــق 17 ربيع الأول 1441 هـ
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مر�سوم رقم )40( ل�سنة 2019
بترقيـة

�أع�ضاء نيابة
__________

نحن	 محمد بن را�شد �آل مكتوم	       حاكم دبي

لطة  ال�سُّ �أع�اضء  �اصت  �صّ ومُخ رواتب  ب�ش�أن   2009 ل�سنة   )10( رقم  القانون  على  الاطلاع  بعد 
الق�اضئيّة في �إمارة دبي،

لطة الق�اضئيّة في �إمارة دبي، وعلى القانون رقم )13( ل�سنة 2016 ب�ش�أن ال�سُّ
وعلى القانون رقم )8( ل�سنة 2018 ب�ش�أن �إدارة الموارد الب�شريّة لُحكومة دبي،

يابة العامّة الموُاطنين في  �اصت �أع�اضء النِّ �صّ وعلى اللائحة رقم )3( ل�سنة 2009 ب�ش�أن رواتب ومُخ
�إمارة دبي،

وبناءً على تو�صية المجل�س الق�اضئي لإمارة دبي،

نر�سم ما يلي:
يابة الأُول ترقية وكلاء النِّ

المادة )1(
يابة الأوُل التالية �أ�سم�اؤهم: يُرقّى وكلاء النِّ

عبدالله علي محمــد بن �اسلميـن ال�سويــدي. 	 .1

خالـــد عبدالله �أحمـــد �شهيــــل القحطــاني. 	 .2
ح�سن �اصلح ح�سن �اصلح الظفير الظفيري. 	 .3

محمــــد ح�سيـــــن علي ح�سيـــن الحمادي. 	 .4
علـي محمـــد خاطـر زاهــــد الحمـــــادي. 	 .5

جمـــال يـو�سـف محمــــد عبدالله �شرفــــاء. 	 .6
فريـــــده ثاني بخيــــت مبارك ال�سويـــدي. 	 .7
	�آمنــــة �سيف حميـــد بوع�صيــــبه �آل علي.  .8
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ب�شائــــر عـيـــ�سى مـــحمـــــد الحمـــــادي. 	 .9
	�أبوبكر �أحمــــد عبدالله �أحمـــــد الحمـــادي.  .10

هيـــــفاء محمـــــد عبــدالرحمن المرزوقي. 	 .11
مــــيـــــثاء عـــلـــــي مبـــــارك عـــلـــــي. 	 .12

	�أحمــــد را�شد خميــــ�س را�شـد ال�سويـــــدي.  .13
وليــــد عبدالعزيــــز محمد عبدالله النيباري. 	 .14

	�أمـــيــــنة مـن�صــــور �إبــراهيــــــم �أهلــــي.  .15
حمـــد عبيــــد �سعيـــــد بن فريــــ�ش الكتبي. 	 .16

	�إبراهيـــــم عبــدالله غانـم �سيـــــف الزعابي.  .17
	�آمنـــــة جمعـــــة ح�ســـن خميـــ�س بوكتارة.  .18

ثريا عبــدالرحيــم عبـدالكريــم الزرعــوني. 	 .19
حنان محمد ال�سيد �أحمد عبدالرحيم الها�شمي. 	 .20

كليـــــثــــم عبـــــدالله مــــحمـــــد ح�ســـــن. 	 .21
خلفان �سيــــف خلفان الحريـــــمل ال�شام�سي. 	 .22

ح�سيـــــن يو�ســـف �أحمـــــد علي عبـــــدالله. 	 .23
عيـــ�سى عبدالله جمـــــعة علي الدو�ســـــري. 	 .24

ح�سيـــن محمـــد ح�ســــن بن تميـــم التميمي. 	 .25
غانـــــم عبدالله جمــــعة بن جبــر المهيـري. 	 .26

حـــمــــدة مــحمـــــد عبدالرحيـــــم �أهــــلي. 	 .27
ل�سنة 2009  رقم )10(  للقانون  وفقاً  مُ�ساعِد،  نيابة  لرئي�س  الدرجة الخام�سة  بداية مربوط  �إلى 
يابة العامّة الموُاطنين الملُحق باللائحة رقم )3(  �اصت �أع�اضء النِّ �صّ وجدول درجات ورواتب ومُخ

ل�سنة 2009 المُ�شار �إليهما.
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ال�سّريان والنّ�شر
المادة )2(

يُعمل بهذا المر�سوم اعتباراً من الأول من يناير 2020، ويُن�شر في الجريدة الر�سميّة.

محمد بن را�شد �آل مكتوم
حاكم دبي

�صدر في دبي بتاريخ 14 نوفمبر 2019 م
الموافـــــــــــــــــــــــق 17 ربيع الأول 1441 هـ
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قرار رقم )21( ل�سنة 2019
باعتماد

النِّظام الأ�سا�سي لمُ�ؤ�سّ�سة محمّد بن را�شد �آل مكتوم
للأعمال الخيريّة والإن�سانيّة

__________

نحن	 محمد بن را�شد �آل مكتوم	       حاكم دبي

مكتوم  �آل  را�شد  بن  محمّد  مُ�ؤ�سّ�سة  ب�إن�شاء   1997 ل�سنة   )13( رقم  المر�سوم  على  الاطلاع  بعد 
للأعمال الخيريّة والإن�اسنيّة وتعديلاته،

قررنا ما يلي:
اعتماد النِّظام الأ�سا�سي

المادة )1(
للأعمال  مكتوم  �آل  را�شد  بن  محمّد  لمُ�ؤ�سّ�سة  الأ�سا�سي  »النِّظام  القرار  هذا  بُموجب  يُعتمد 

الخيريّة والإن�سانيّة« الملُحق، بما يت�ضمّنُه من قواعد و�أحكام.

ال�سّريان والنّ�شر
المادة )2(

دوره، ويُن�شر في الجريدة الر�سميّة. يُعمل بهذا القرار من تاريخ �صُ

محمد بن را�شد �آل مكتوم
حاكم دبي

�صدر في دبي بتاريخ 14 نوفمبر 2019 م
الموافـــــــــــــــــــــــق 17 ربيع الأول 1441 هـ
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النِّظام الأ�سا�سي لمُ�ؤ�سّ�سة محمّد بن را�شد �آل مكتوم
للأعمال الخيريّة والإن�سانيّة

__________

التعريفات
المادة )1(

ظام، المعاني المبُيّنة �إزاء كُلٍّ منها، ما لم  تكون للكلمات والعبارات التالية، حيثُما وردت في هذا النِّ
يدل �سياق الن�ص على غير ذلك:

: دولة الإمارات العربية المتحدة. الدولة	
مو حاكم دبي. : �اصحب ال�سُّ الحاكم	

: مُ�ؤ�سّ�سة محمّد بن را�شد �آل مكتوم للأعمال الخيريّة والإن�اسنيّة. المُ�ؤ�سّ�سة	
: مجل�س �أمناء المُ�ؤ�سّ�سة. المجل�	س

: رئي�س المجل�س. الرئي�	س
: عُ�ضو المجل�س. العُ�ضو	

: مُدير عام المُ�ؤ�سّ�سة. المدُير العام	

�أهداف واخت�صا�صات المُ�ؤ�سّ�سة
المادة )2(

تهدف المُ�ؤ�سّ�سة �إلى تقديم نموذج مُتميّز في خدمة المحُتاجين ومُ�اسعدتِهِم، ويكون لها في �سبيل ذلك 
القيام بما يلي:

تقديم المُ�اسعدات والخدمات الإن�اسنيّة والخيريّة لأي م�شروع �أو جهة خيريّة، داخل الدولة �أو  	 .1
خارجها.

الم�شاريع  من  وغيرها  الآبار،  وحفر  والمدار�س  والمُ�ست�شفيات  الم�اسجد  �إن�شاء  في  المُ�اسهمة  	 .2
الخيريّة التي من �ش�أنها العمل على تطوير وتنمية المجُتمعات �إن�اسنياً.

لات والرّوابط  الإ�سهام المادي والمعنوي في جميع مجالات البر و�أوجُه الإح�اسن، وتقوية ال�صِّ 	 .3
الإن�اسنيّة بين المُ�ؤ�سّ�سة والمُ�ؤ�سّ�است الخيريّة الأخرى.

القيام ب�أعمال الإغاثة في الأماكن التي تتعرّ�ض للكوارث والنّكبات. 	 .4
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اجتماعات المجل�س
المادة )3(

�أو نائبه في حال غيابه، مرة واحدة على الأقل كل )4(  يجتمع المجل�س بدعوة من الرئي�س،  �أ- 	
�أغلبيّة  بحُ�ضور  �صحيحة  اجتماعاتُه  وتكون  ذلك،  �إلى  الحاجة  دعت  وكُلّما  �أ�شهر،  �أربعة 

�أع�اضئه، على �أن يكون الرّئي�س �أو نائبه من بينهم.
ت�اسوي  وعند  الحا�ضرين،  الأع�اضء  �أ�صوات  ب�أغلبيّة  وتو�صياته  قراراته  المجل�س  يُ�صدِر  ب- 	

الأ�صوات يُرجّح الجانب الذي منه رئي�س الاجتماع.
اجتماعات  لُح�ضور  والاخت�اص�ص  الخبرة  ذوي  من  مُنا�سِباً  يراه  من  دعوة  للرئي�س  يجوز  ج- 	

المجل�س، دون �أن يكون له حق الت�صويت.
ع عليها رئي�س الاجتماع والأع�اضء  تُدّون قرارات وتو�صيات ومُناق�شات المجل�س في محا�ضر يُوقِّ د- 	

رون. الحا�ضِ
يكون للمجل�س �أمين لل�سر، يتولى مُهِمّة توجيه الدّعوة لُح�ضور اجتماعاته، وتدوين محا�ضر  هـ- 	

اجتماعاته، وحفظ قيوده و�سِجِلاته، و�أي مهام �أخرى يتم تكليفُه بها من الرئي�س.

اخت�صا�صات الرئي�س
المادة )4(

تُناط بالرئي�س المهام وال�صلاحيّات التالية:
رئا�سة اجتماعات المجل�س. 	 .1
تمثيل المُ�ؤ�سّ�سة �أمام الغير. 	 .2

الإ�شراف العام على حُ�سن �سير العمل في المُ�ؤ�سّ�سة. 	 .3
والموُازنة  الح�اسبات  ق  مُدقِّ وتقرير  للمجل�س،  الدوريّة  الاجتماعات  محا�ضر  على  الت�صديق  	 .4

والح�اسب الختامي ال�سّنوي، وعر�ضه على المجل�س.
	�أي مهام �أو �لاصحيّات �أخرى يتم تكليفُه بها من الحاكم.  .5

اخت�صا�صات نائب الرئي�س
المادة )5(

من  �سببٍ  لأي  غيابه  �أو  من�صبه  �شُغور  حال  في  الرئي�س  و�لاصحيّات  مهام  الرئي�س  نائب  اُمر�س  ي
الأ�سباب.
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واجبات الأع�ضاء
المادة )6(

يراه من  م ما  يُقدِّ و�أن  المجل�س،  �أعمال  الموا�ضيع المطروحة على جدول  مُناق�شة  العُ�ضو  على  �أ- 	
مُقترحات ب�ش�أن هذه الموا�ضيع �أو الإجراءات المتُعلِّقة بتنفيذها.

يكون للعُ�ضو الحق في �إعطاء �صوتِه بالموُافقة �أو الرّف�ض عند الت�صويت على قرارات وتو�صيات  ب- 	
�أن يطلُب ت�سجيل اعترا�ضه في  وله  الرّف�ض،  الت�صويت بمثابة  ويُعتبر الامتناع عن  المجل�س، 

مح�ضر الاجتماع وبيان �أ�سباب الاعترا�ض.

�إ�سقاط العُ�ضويّة
المادة )7(
ت�سقُط العُ�ضويّة في المجل�س في �أي من الحالات التالية:

الوفاة. 	 .1
الا�ستقالة. 	 .2

	�إذا تخلّف العُ�ضو عن حُ�ضور اجتماعات المجل�س )3( ثلاث مرات مُتتالية �أو )6( �ست مرات   .3
عة خلال ال�سّنة الواحدة، دون عُذر يقبلُه المجل�س. مُتقطِّ

المدُير العام
المادة )8(

يكون للمُ�ؤ�سّ�سة مُدير عام، يُعّني بقرار من المجل�س. �أ- 	
تُناط بالمدُير العام المهام وال�صلاحيّات التالية: ب- 	

الإ�شراف المبُا�شر على حُ�سن �سير العمل في المُ�ؤ�سّ�سة وعلى العاملين فيها. 	 .1
يا�است والخطط والبرامج ال�سّنويّة والمرحليّة التي يعتمدها المجل�س. مُتابعة تنفيذ ال�سِّ 	 .2

اُخطبة الجهات الر�سميّة وغيرها في كُل ما يتعلّق بعمل المُ�ؤ�سّ�سة. م 	 .3
تمثيل المُ�ؤ�سّ�سة �أمام الجهات الق�اضئيّة، وتوكيل من يراه مُنا�سِباً من المحُامين. 	 .4

	�إعداد تقرير �سنوي عن �إنجازات المُ�ؤ�سّ�سة و�أعمالها، ورفعه �إلى المجل�س لاعتماده.  .5
	�أي مهام �أخرى تتعلّق ب�أهداف المُ�ؤ�سّ�سة، يتم تكليفُه بها من المجل�س �أو الرئي�س.  .6
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�شُروط تعيين المدُير العام
المادة )9(

يُ�شترط لتعيين المدُير العام، ما يلي:
	�أن يكون من مُواطني الدولة.  .1

	�أن يتمتّع بلاأهليّة القانونيّة الكاملة.  .2
	�ألا يقل عُمره عن )25( خم�س وع�شرين �سنة ميلاديّة.  .3

لّة بال�شّرف �أو  ِ لوك، ولم ي�سبق الُحكم عليه في جناية �أو جريمة مُخ يرة وال�سُّ 	�أن يكون ح�سن ال�سِّ  .4
الأمانة، ما لم يكُن قد رُدّ �إليه اعتباره.

الجهاز الإداري
المادة )10(

وحُقوقهم  تعيينهم  �شُروط  تحديد  يتم  الموُظّفين،  من  عدد  من  للمُ�ؤ�سّ�سة  الإداري  الجهاز  يتكوّن 
وواجباتهم بُموجب لائحة يعتمدها المجل�س لهذه الغاية.

تلكات المُ�ؤ�سّ�سة مُم
المادة )11(

	�أموال المُ�ؤ�سّ�سة المنقولة وغير المنقولة مُلك لها، ولي�س للرئي�س �أو �أي من الأع�اضء �أو العاملين  �أ- 
في المُ�ؤ�سّ�سة حقٌّ فيها.

لا يجوز الت�صرُّف في �أي من �أموال المُ�ؤ�سّ�سة المنقولة �أو غير المنقولة بالبيع �أو الرهن �أو التنازُل  ب- 	
فات القانونيّة �إلا بقرارٍ من المجل�س، وبما يتّفق مع  �أو الا�ستبدال �أو ب�أي نوعٍ من �أنواع الت�صرُّ

�أهداف المُ�ؤ�سّ�سة.

تعديل النِّظام الأ�سا�سي
المادة )12(

ظام كُلّما دعت الحاجة �إلى ذلك، با�ستثناء ما يتعلّق منها بمقر  يجوز للمجل�س تعديل �أحكام هذا النِّ
المُ�ؤ�سّ�سة �أو �أهدافها �أو وجودها، على �أن يتم اعتماد هذه التعديلات بقرار من الحاكم.
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قرار �إداري رقم )684( ل�سنة 2019
ب��شأن

منح بع�ض الأ�شخا�ص �صفة ال�ضبطية الق�ضائية
__________

المدير العام ورئي�س مجل�س المديرين

وتعديلاته،  والموا�لاصت  الطرق  هيئة  ب�إن�شاء   2005 ل�سنة   )17( رقم  القانون  على  الاطلاع  بعد 
ويُ�شار �إليها فيما بعد بـ »الهيئة«،

وعلى القانون رقم )32( ل�سنة 2015 ب�ش�أن الجريدة الر�سمية لحكومة دبي،
وعلى القانون رقم )8( ل�سنة 2016 ب�ش�أن تنظيم منح �صفة ال�ضبطية الق�اضئية في حكومة دبي،

وعلى قرار المجل�س التنفيذي رقم )3( ل�سنة 2009 ب�ش�أن التعرفة الموحدة لا�ستخدام الموا�لاصت 
العامة في �إمارة دبي، ويُ�شار �إليه فيما بعد بـ »القرار«،

الطرق  لهيئة  التابعة  الم�ؤ�س�است  ب�إن�شاء   2006 ل�سنة   )8( رقم  التنفيذي  المجل�س  قرار  وعلى 
والموا�لاصت واعتماد هيكلها الم�ؤ�س�سي والتنظيمي،

الطرق  لهيئة  التنظيمي  الهيكل  باعتماد   2018 ل�سنة   )47( رقم  التنفيذي  المجل�س  قرار  وعلى 
والموا�لاصت.

قررنا ما يلي:
منح �صفة ال�ضبطية الق�ضائية

المادة )1(
�صفة  القرار،  بهذا  الملحق  الجدول  في  الوظيفية  وم�سمياتهم  �أ�سم�اؤهم  المبيّنة  الأ�شخا�ص  نح  يُم
ال�ضبطية الق�اضئية في �إثبات الأفعال التي ترتكب من قبل م�ستخدمي ال�سكك الحديدية في �إمارة 

دبي بالمخالفة لأحكام القرار والقرارات ال�اصدرة بموجبه.

واجبات م�أموري ال�ضبط الق�ضائي
المادة )2(

يجب على الموظفين الممنوحين �صفة م�أموري ال�ضبط الق�اضئي بموجب المادة )1( من هذا القرار، 
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الالتزام بما يلي:
	�أحكام القرار الم�شار �إليه، ومراعاة الإجراءات المن�صو�ص عليها فيه عند قيامهم بمهامهم.  .١

التحقق من التزام الأ�شخا�ص المخاطبين ب�أحكام القرارالم�شار �إليه، بالواجبات التي يفر�ضها  	 .٢
عليهم، والقرارات ال�اصدرة بموجبه وعدم امخلفتهم لأحكامه.

بها، وفقاً للأ�صول  المتعلقة  والأدلة  المعلومات  با�ستق�اصئها وجمع  المكُلفين  �ضبط المخالفات  	 .٣
المرعيّة في هذا ال�ش�أن.

وفقاً  بوظائفهم،  تت�صل  التي  المخالفات  �ش�أن  �إليهم في  ترد  التي  وال�شكاوى  التبليغات  تلقّي  	 .٤
للإجراءات المعتمدة في هذا ال�ش�أن.

اتخاذ الإجراءات والتدابير اللازمة للمحافظة على كافة الأدلة المتعلقة بالمخالفة المرتكبة. 	 .٥
تحرير مح�ضر �ضبط بالوقائع والإجراءات التي تم اتخاذها من قبلهم. 	 .٦

التحلي بالنزاهة، والأمانة الوظيفية، والحيدة والمو�ضوعية. 	 .٧
	�إبراز ما يُثبت �صفاتهم عند مبا�شرة المهام المنوطة بهم.  .٨

عدم ا�ستغلال �صفة ال�ضبطية الق�اضئية لتحقيق م�اصلح �أو منافع �شخ�صية. 	 .٩

�صلاحيات م�أموري ال�ضبط الق�ضائي
المادة )3(

يكون للموظفين الممنوحين �صفة ال�ضبطية الق�اضئية بموجب المادة )1( من هذا القرار اممر�سة 
ال�لاصحيات التالية:

الا�ستعانة ب�أفراد ال�شرطة عند الاقت�اضء. 	 .1
الا�ستعانة بالُخبراء والمتُرجمين عند ال�ضرورة. 	 .2

�سماع وتدوين �أقوال مقدمي البلاغات وال�شهود. 	 .3
	�إجراء المعاينة، وتوجيه الأ�سئلة والا�ستي�اضحات، ودخول الأماكن المُ�صرّح لهم بدخولها لجمع   .4

المعلومات المتعلقة بالمخالفة المرتكبة.

الإجراءات التنفيذية
المادة )4(

هذا  �أحكام  لتنفيذ  اللازمة  الإجراءات  اتخاذ  بالهيئة  القطارات  لم�ؤ�س�سة  التنفيذي  المدير  يتولى 
القرار، بما في ذلك:
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	�إ�صدار البطاقات التعريفية لم�أموري ال�ضبط الق�اضئي الم�شمولين ب�أحكام المادة )1( من هذا   .1
القرار. 

اعتماد نماذج محا�ضر �ضبط المخالفات بما تت�ضمنه من بيانات �أ�اس�سية، وبما يتفق و�أحكام  	 .2
القانون رقم )8( ل�سنة 2016 المُ�شار �إليه.

ال�سريان والن�شر
المادة )5(

يُعمل بهذا القرار من تاريخ �صدوره، ويُن�شر في الجريدة الر�سمية.

      
مطر الطاير

المدير العام ورئي�س مجل�س المديرين

�صدر في دبي بتاريخ 4 نوفمبر 2019 م
الموافـــــــــــــــــــــــق 7 ربيع الأول 1441 هـ
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جدول
بتحديد الأ�سماء والم�سميات الوظيفية

للأ�شخا�ص الممنوحين �صفة ال�ضبطية الق�ضائية

الم�سمى الوظيفي الرقم الوظيفي الا�سم

موظف خدمة العملاء

موظف خدمة العملاء

موظف خدمة العملاء

موظف خدمة العملاء

موظف خدمة العملاء

موظف خدمة العملاء

موظف خدمة العملاء

موظف خدمة العملاء

م�شرف حماية الإيرادات

م�شرف حماية الإيرادات

مفت�ش تذاكر

مفت�ش تذاكر

مفت�ش تذاكر

مفت�ش تذاكر

مفت�ش تذاكر

20065205

20067456

20069709

20070540

20069964

20071055

20071052

20071373

20080629

10064391

20089116

20089165

20096263

20097914

20099231

الين روز �شوا

كيم اليك�سي�س مانزون

ان�شيرينا اقوينو �اسروى

جون جاك�س بورا�س

اجني�س جافيلو�اس انريكويز

علي وقار محمد وقار

اي�سورا  جايا�شان توما�س

جينيفر مانالانج كاتو

لوفيلينا ماي بانجيلينان 

نبيلة علي �سيد علي

محمد �اسلم الزيودي 

منوي ح�سين عبدالله

حلمي حيدر الب�شرحي

فاطمة ح�سن محمد

محمد نا�صر مثنى
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