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 2008( لسنة 6قانون رقم )

 بشأن 

 إنشاء هيئة الثقافة والفنون في دبي

 ــــــــــــــ
 

 نحن    محمد بن راشد آل مكتوم      حاكم دبي
 

 بشأن تأسيس مجلس دبي الثقافي. 2004لسنة  (1رقم )القانون بعد الاطلاع على 
 والتسويق التجاري.بشأن إنشاء دائرة السياحة  1997( لسنة 1وعلى القانون رقم )

 

 نصدر القانون الآتي:
 (1المادة )

 

 ".2008( لسنة 6قانون إنشاء هيئة الثقافة والفنون في دبي رقم )يسمى هذا القانون " 
 

 (2المادة )
 

يكون للكلمات والعبارات التالية حيثما وردت في هذا القانون المعاني المبّينة إزاء كل منها، 
 خلاف ذلك:ما لم يدل سياق النص على 

 

 .دولة الإمارات العربية المتحدة         الدولة
  .صاحب السمو حاكم دبي         الحاكم
 .إمارة دبي         الإمارة

  .المجلس التنفيذي للإمارة  المجلس التنفيذي   
 .في دبي الفنون هيئة الثقافة و                الهيئة

 .مجلس إدارة الهيئة   مجلس الإدارة
 .العضو المنتدب للهيئة   المنتدب العضو

 .مدير عام الهيئة        المدير العام
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وتشمممل الممممتتمرات والنمممدوات والمعمممارا والمهرجانمممات  الفعاليات والأنشطة الثقافية 
تعنممممى  وأيممممة أنشممممطةوالحفمممملات الموسمممميقية والمسممممرحيات 

وأيممة عليمم  لآداب والفنممون والتممرال والمحاف ممة بالثقافمة وا
 ذات صلة تعقد بمشاركة محلية أو دولية.تجمعات 

 

 (3المادة )
 

" تتمتمممم  هيئـــة الثقافـــة والفنـــون فـــي دبـــيبموجمممب همممذا القمممانون هيئمممة عاممممة تسممممى "تُنشمممأ 
بالشخصممية الاعتباريممة والاسممتقلال المممالي والإداري والأهليممة القانونيممة اللازمممة لمباشممرة جميمم  

لهممما أن تتعاقممممد مممم  الايممممر وأن تقاضممممي الأعممممال والتصممممرفات التمممي تكفممممل تحقيمممق أهممممدافها، و 
 وتقاضى بهذه الصفة، وأن تنيب عنها أي شخص آخر لهذه الااية.

 

 (4المادة )
 

يكون مقر الهيئة الرئيس في مدينة دبي، ويجوز أن تنشئ لها فروعاً داخل الإمارة 
 وخارجها.

 

 (5المادة )
 

 تهدف الهيئة إلى تحقيق ما يلي:
 

التممي تعنممى بالفعاليممات والأنشممطة الثقافيممة الخاصممة التممي تشممجي  ورعايممة المتسسممات  -1
 تساهم بفاعلية وجدية في تنمية الفعاليات والأنشطة الثقافية بالإمارة.

 تأكيد القيم الثقافية التراثية وتفعيل هذه القيم من خلال المناهج الدراسية. -2
نشمماطاتهم وأعممممالهم تشممجي  ودعممم المبمممدعين مممن الأدبممماء والكتمماب والفنممانين ودعمممم  -3

 الأدبية والفنية ورعاية المواهب الشابة في مجال الإبداع الثقافي والأدبي والفني.
تشمجي  وتفعيممل حركمة الترجمممة والطبم  والنشممر فمي كافممة المجمالات الثقافيممة والأدبيممة  -4

 والفكرية. 
 الاهتمام بالفنون الشعبية والفلكلورية وحمايتها من الاندثار. -5

 

 

 (6)المادة 
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تتولى الهيئة، بالتنسيق مم  الجهمات المحليمة والاتحاديمة بالدولمة، كمل مما يعنمى بشمتون الثقافمة 
والأدب والفنممون والتمممرال فممي الإممممارة، وتعممممل علممى تطويرهممما وتنميتهممما وفقمماً لسياسمممة الإممممارة، 

  في سبيل تحقيق أهدافها القيام بالمهام التالية: ولها
 

والبممرامج الثقافيممة والأدبيممة والفنيممة والتراثيممة فممي الإممممارة  رسممم السياسممة العامممة والخطمم  -1
 والعمل على تنفيذها.

اقتمرا  التشممريعات التمي مممن شمأنها تطمموير وتنميمة الثقافممة والآداب والفنمون والمحاف ممة  -2
 على الترال بالإمارة.

ء اعتمممماد المشممماري  المتعلقمممة بالثقافممممة والتمممرال والفنمممون والآداب والبممممت فيهممما فمممي ضممممو  -3
 الخط  الموضوعة لذلك.

تمرخيص ووضم  السياسممات والمعمايير والضمواب  المتعلقممة بتمرخيص الأفمراد والمنشمم ت  -4
 العاملة بقطاع الفعاليات والأنشطة الثقافية والأدبية والفنية والتراثية. 

الإشمراف علمى تفعيمل وتنميمة الفعاليمات والأنشمطة الثقافيمة والأدبيمة والفنيمة والتراثيمة فممي  -5
 لإمارة من خلال الخط  والبرامج السنوية.ا

 تقييم عمل الفعاليات والأنشطة الثقافية في الإمارة من خلال تقارير دورية. -6

ليمممة للعممممل علممى رفممم  مسمممتو  التنسمميق مممم  كافممة المممدوائر والمتسسمممات والهيئممات المح -7
 وتوسي  انتشار الإنتاج الثقافي والأدبي والفني والتراثي .وكفاءة 

التركيممممز علممممى تفعيممممل دور المتمممماحم والمكتبممممات العامممممة ومراكممممز التوثيممممق والدراسممممات  -8
 الثقافية والتراثية والفنية لاايات هذا القانون. 

وريمة مممن خملال عقممد لتشمجي  الجيمل الناشممئ لمواصملة الاهتمممام بمالفنون الشممعبية والفلك -9
 الندوات والمسابقات والمهرجانات. 

الفعاليممات والمممتتمرات والمعمارا التممي تعقممد فممي الإمممارة وفممق إقاممة وتن مميم وتطمموير  -10
 السياسات والخط  الإستراتيجية المتعلقة بأهداف الهيئة.

دارة المنش ت الثقافية والفنية والأدبية والتراثية بالإمارة.  -11  إنشاء وتن يم وا 

 فمممممممة الإشممممممراف علممممممى تنفيممممممذ وتشممممممجي  ورعايمممممممة النشمممممماطات الإبداعيممممممة المتميممممممزة فممممممي كا -12
 المجالات المتعلقة بأهداف الهيئة.

جل وضم  آليمات للتعماون والتنسميق والتسمويق ل م  الجهات المعنية بالدولة من أالعم -13
 ودولياً. للإمارة لتحقيق أهداف الهيئة محلياً 
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اممممممتلاك واسمممممتئجار العقمممممارات والمنقممممممولات والممممممواد والأجهمممممزة والمعمممممدات والبرمجيممممممات  -14
 جاز الأعمال المناطة بها.ناللازمة لمزاولة وا  

أو ممممممم  شمممممممركاء آخممممممرين وكممممممذلك إبممممممرام الاتفاقيممممممات مممممممم   تأسمممممميس الشممممممركات بمفردهمممممما -15
المتسسات والأشخاص والشمركات داخمل الإممارة وخارجهما فمي المجمالات ذات الصملة 

 بعمل الهيئة . 

تمممي القيممام بممأي مهمممام أو أنشممطة ممممن شممأنها النهمموا بالحركمممة الثقافيممة فمممي الإمممارة وال -16
 تعمل على تحقيق أهداف الهيئة.

 

 (7المادة )
 

الهيئة المتسسات اللازمة لتحقيق أهدافها في مجالات الثقافة والآداب والفنون  تُنشئ -1
والمحاف ة على الترال، على أن يصدر بإنشاء كل منها قرار من رئيس المجلس 

 التنفيذي.
 رئيس المجلس التنفيذي.يكون لكل متسسة مدير تنفيذي يعين بقرار يصدره  -2
 

 (8المادة )
 

 يرأس الهيئة رئيس مجلس إدارة يعين بمرسوم يصدره الحاكم. 
 

 (9المادة )
 

 يتولى الإشراف على الهيئة العضو المنتدب ويعين بمرسوم يصدره الحاكم.
 

 (10المادة )
 

 يتولى إدارة الهيئة مدير عام يعين بمرسوم يصدره الحاكم.
 

 (11المادة )
 

الإشراف على إدارة الهيئة العضو المنتدب، ويعتمد القرارات اللازمة لتحقيق أهدافها  يتولى
 ومهامها، بما في ذلك:

 

إقرار السياسة العامة للهيئة والمتسسات التابعة لها وبرامج مشروعاتها ورفعها  -1
 للمجلس التنفيذي للاعتماد.
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ورفع  للمجلس التنفيذي والمتسسات التابعة لها إقرار مشروع موازنة الهيئة  -2
 لاعتماده.

إقرار الهيكل التن يمي للهيئة والمتسسات التابعة لها ورفع  للمجلس التنفيذي  -3
 لاعتماده.

إقرار اللوائح المتعلقة بتن يم العمل في الهيئة والمتسسات التابعة لها ورفعها  -4
 لرئيس مجلس الإدارة لاعتمادها.

مها الهيئة والمتسسات التابعة لها ورفعها للمجلس إقرار رسوم الخدمات التي تقد -5
 التنفيذي لاعتمادها. 

توقيم  الاتفاقيممات وممذكرات التفمماهم مم  الهيئممات والمتسسمات المحليممة والدوليممة ذات  -6
  الصلة بأهداف الهيئة.

 اعتماد اللوائح المتعلقة بتن يم العمل في الهيئة والمتسسات التابعة لها. -7
 
 

 (12المادة )
 

يتولى المدير العمام إدارة الهيئمة والإشمراف علمى شمتونها الإداريمة والفنيمة والماليمة وتمثيلهما فمي 
 علاقاتها م  الاير، ول  في سبيل تحقيق ذلك القيام بما يلي:

 

اقترا  السياسة العامة للهيئة والمتسسات التابعة لها وبرامج مشروعاتها ورفعها  -1
 للعضو المنتدب لإقرارها.

 .لها ورفع  للعضو المنتدب لإقرارهاد مشروع موازنة الهيئة والمتسسات التابعة إعد -2
اقترا  الهيكل التن يمي واللوائح المتعلقة بتن يم العمل في الهيئة والمتسسات  -3

 التابعة لها.
للعضو اقترا  رسوم الخدمات التي تقدمها الهيئة والمتسسات التابعة لها ورفعها  -4

 ا. لإقراره المنتدب

التنسيق م  الجهات المختلفة في الإمارة أو خارجها في عملية التخطي    -5
 الاستراتيجي لتنفيذ أهداف الهيئة.

 الإشراف العام على أعمال الجهاز التنفيذي للهيئة. -6
الإشمممممراف علممممممى عمممممممل المتسسممممممات والجهممممممات التابعممممممة للهيئممممممة وتوقيمممممم  الاتفاقيممممممات  -7 

 ومذكرات التفاهم اللازمة لذلك.
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 وض  الخط  الإستراتيجية للهيئة. -8 
 اعتماد الخط  التشايلية للمتسسات التابعة للهيئة.  -9 
إعداد اللوائح المتعلقة بتن يم العمل في الهيئة والمتسسات التابعة لها ورفعها  -10 

 للعضو المنتدب للاعتماد.
 

 (13المادة )
 

يتكون من رئيس وعدد من يكون للهيئة مجلس إدارة يشكل بمرسوم يصدره الحاكم، 
 الأعضاء يتولى معاونة المدير العام في أداء مهام .

 

 (14المادة )
 

و العضو المنتدب أو طأ الجسيم لا يكون مجلس الإدارة أباستثناء حالات الاش والخ
المدير العام أثناء إدارة الهيئة وعملياتها مستولين تجاه الاير عن أي فعل يقومون ب  أو 

فيما يتصل بهذه الإدارة، وتكون الهيئة وحدها هي المستولة تجاه الاير عن  ترك يرتكبون 
 هذا الفعل أو الترك.

 

 (15المادة )
 

يتكون الجهاز التنفيذي للهيئة من المدير العام، وعدد من المو فين الذين يطبق بشأنهم 
 .2006( لسنة 27قانون إدارة الموارد البشرية لحكومة دبي رقم )
 

 (16المادة )
 

 تتكون الموارد المالية للهيئة مما يلي:
  

 الدعم المخصص للهيئة في الميزانية العامة للإمارة.  -1
 الرسوم وبدل الخدمات التي تستوفيها الهيئة. -2
 المنح والهبات التي تتلقاها الهيئة ويقبلها المجلس التنفيذي.  -3
 أية موارد أخر  يقرها المجلس التنفيذي -4

 

 (17المادة )
 

 ينقل الى الهيئة بموجب هذا القانون الجهات العامة التالية:    -1
 المتاحم الحكومية للإمارة. -أ
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 البيوت التراثية والمواق  التاريخية والأثرية. -ب
 القر  التراثية بما في ذلك قرية الترال والاوص. -ج

 المكتبات العامة ومركز التوثيق والدراسات الثقافية والتراثية والفنية. -د
 

تمتول للهيئمة الحقمموق والالتزاممات والمهمام والصمملاحيات المناطمة بالجهمات المنصمموص      -2
عليهممما فمممي الفقمممرة السمممابقة، وللهيئمممة أن تنقمممل ممممن تمممراه مناسمممبا ممممن الممممو فين العممماملين 

 بالجهات المذكورة م  احتفا هم بحقوقهم المكتسبة.
 

 (18المادة )
 

ن جمي  الضرائب والرسوم المحلية على اختلاف باستثناء الرسوم الجمركية، تُعفى الهيئة م
 أنواعها.

 

 (19المادة )
 

تممن م وتممدار العلاقممة بممين الهيئممة والمتسسممات التابعممة لهمما مممن خمملال اتفاقيممة عمممل تبممرم لممممدة 
الأهمممداف العاممممة و سممنتينُ تحمممدد بموجبهممما الأهمممداف الإسمممتراتيجية لهمممذه المتسسمممات بمممما يتفمممق 

المشمممممترك والصمممممملاحيات والمسمممممتوليات لكممممممل ممممممن الهيئممممممة للهيئمممممة كمممممما تحممممممدد إطمممممار العمممممممل 
 .والمتسسات التابعة لها

 

 (20المادة )
 

تتبم  الهيئممة فممي تن مميم حسماباتها وسممجلاتها أصممول ومبممادج المحاسمبة التجاريممة، وتبممدأ سممنتها 
الماليمة فممي اليمموم الأول مممن ينماير وتنتهممي فممي اليمموم الحممادي والثلاثمين مممن ديسمممبر مممن كممل 

 عام.
 

 (21المادة )
 

تنقل إلى الهيئة بموجب هذا القانون كافمة الحقموق والالتزاممات والمسمتوليات المناطمة بمجلمس 
، ويكمون للهيئممة الحمق فممي نقمل أي مممن ممو في الجهممات ي الثقمافي والمشمماري  التمي يرعاهممادبم

 المذكورة م  احتفا هم بحقوقهم المكتسبة أو تعيين مو فين جدد طبقا لحاجة العمل.
 

 (22ادة )الم
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بشمممأن تأسمميس مجلمممس دبمممي الثقمممافي وأي حكمممم فمممي أي  2004( لسمممنة 1يلاممى القمممانون رقمممم )
 تشري  آخر إلى المد  الذي يتعارا في  وأحكام هذا القانون.

 

 (23المادة )
 

 ينشر هذا القانون في الجريدة الرسمية، ويعمل ب  من تاريخ نشره.
 
 
 

 محمد بن راشد آل مكتوم 
 حاكم دبي 

 م2008مارس  6دبي بتاريخ  صدر في
 هـ1429صفـــر  27الموافــق 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


